
 
 

Referat fra Skolebestyrelsesmøde 
Mandag den 14.09.2026 kl. 18.00-20.00 

I er inviteret på rundvisning fra kl. 17.30. Mødested: køkkenet på DMV 

 

Deltagere: 

Forældrerepræsentanter:  

Ani Maj Andersen, Anja Koch, Dorte Johannsen, Jesper Madsen-Østerbye, Mette 

Engesgaard, Theepa Sivasubramaniam og Ulrik Jacob Juel Kristensen 

Elevrådsrepræsentanter: 

Ingrid Vinding Stilling, 9.C og Villads Lyngholm Asmussen, 7.B 

Personalerepræsentanter:  

Lotte Simonsen og Lena Bonde Thiellesen  

Ledelsesrepræsentanter:  

Nina Kulow og Søren Ernst Lüdeking 

Referent: 

Nina Kulow 

Ordstyrer: 

Anja Koch 

Afbud:  

Ani Maj Andersen. Derudover fraværende: Mette Engesgaard 

Forkortelser:  

I (information), D (drøftelse), T (tilsyn), B (beslutning). 

 

  



 
 

Dagsorden 

1. 18:00-18:10 Forældrerepræsentanterne konstituerer sig (B) 

Formål: 

• At forældrerepræsentanterne i skolebestyrelsen konstituerer sig. 

Skolebestyrelsen skal: 

• vælge formand og næstformand. 

Referat:  

- Anja fortsætter som formand, og Jesper er næstformand 

Bilag: 

 

2. 18:10-18:25 Nyt fra elevrådet (I) 

Formål: 

• Elevrepræsentanterne orienterer om arbejdet i elevrådet. 

Skolebestyrelsen skal: 

• have indblik i, hvad eleverne er optagede af. 

Referat: 

- Der arbejdes på mobilpolitikken 

- Det nye elevrådslokale skal indrettes. 

- Overskud fra Islandsturen. Der er et ønske om at bruge pengene på en 

tur for elevrådet. 

- Der er valgt en EMR (elevmiljørepræsentant) 

- Der arbejdes med regler og rammer i elevrådet. 

Bilag: 

 



 
 

3. 18:25-18:40 Økonomi (T) 

Formål: 

• Bestyrelsen skal have indblik i skolens økonomi. 

Skolebestyrelsen skal: 

• Orienteres om budgetopfølgning for august 2026 samt forudsætningerne for budget 

2027 

Referat: 

- Søren gennemgår budgettet (2026) som viser et forventet mindre 

forbrug på ca. 2,3 mio (3,43%) 

- Elevtal pr 5/9 Almen 673 elever, specialcenter 46 elever. 

- Forventet antal børn til opstart 2027-2028 er 66. 

- Børnetallet er generelt faldende over den næste årrække. 

- Byrådet har afsat ekstra midler til skoleområdet. Vi afventer den 

endelige udmøntning. 

Bilag: 

Følger 

 

4. 18:40-18:55  Årshjul (D) 

Formål: 

• Årshjulet drøftes og tilpasses. 

Skolebestyrelsen skal: 

• drøfte udkast til årshjul og komme med ønsker til større punkter, der 

skal behandles det kommende skoleår. 

• Der er endelig vedtagelse af årshjulet på det kommende møde. 

Referat: 

- Årshjulet blev gennemgået 

- Følgende punkter ønskes: 

o Ansøgning til forkortelse af skoledag godkendes (februar) 

o Kostpolitik og maddannelse – det videre arbejde. (bl.a. 

Forældrearrangement) 



 
 

o Screening af højtbegavede (tilsyn) 

Bilag:  

• 1. udkast til årshjul 2026-2027 

 

 

5. 18:55-19:25  Drøftelse af mobilpolitik på baggrund af 

henvendelse (B) 

Formål: 

• At beslutte om mobilpolitikken skal revideres i forlængelse af henvendelse. 

Skolebestyrelsen skal: 

• På baggrund af en henvendelse fra lærerne på 8. årgang, skal skolebestyrelsen 

beslutte om rammebeskrivelsen skal ændres, så eleverne i 8. klasse har samme 

ramme for brug af mobiltelefoner, som de har på 7. årgang. Beslutningen vil også få 

betydning for om 8. årgang må forlade skolen i frikvartererne (gå i REMA). 

Referat: 

- Elevrådets modsvar læses højt. ”Forbud lærer os ikke noget” Rema og 

mobil bør ikke blandes sammen.  

- Principielt skal mobilpolitikken ikke revideres nu. (Den er godkendt i maj 

2026.) 

- Mobilpolitikken tages derfor først op næste år. 

- Rema kan tages op ift. retningslinjer, hvis det skønnes nødvendigt, når vi 

skal tale om kostpolitik og maddannelse. 

- Mobilpolitik og Rema-aftale fortsætter derfor som aftalt. 

- Elevrådets svar vedlægges referatet. 

 

Bilag:  

• Rammebeskrivelse for elevernes brug af mobiltelefoner og smart 

watches (link til principperne på hjemmesiden) 

• Skrivelse fra lærernes årgangsteam på 8. årgang 

 

https://kongehøjskolen.dk/media/oykl3muo/kongehoejskolens-principper-til-hjemmesiden-opd-270226.pdf


 
 

6. 19:25-19:30 Formandens punkt (I) 

Skolebestyrelsen skal: 

Informeres om: 

• Personalets dag 5. oktober 

• Tilbagemeldinger fra forældremøderne 

• Dialogmøde med det politiske udvalg den 8. oktober 

• Orientering om ”Onboarding af nye skolebestyrelsesmedlemmer” 

(Jesper) 

Referat 

- Dagen markeres på skolen d. 5/10 efter samme koncept som tidligere. 

- Der er positive tilbagemeldinger til SB fra de forældremøder, der er 

afholdt. 

- Der foreligger et princip om af skolebestyrelsen deltager på alle 

forældremøder på skolen – både almen og special. 

- Søren, Lotte og Dorte deltager på dialogmødet 8/10. 

- Jesper og Søren har været til møde om ”onboarding af nye 

skolebestyrelsesmedlemmer”. Det var et fint møde/godt arrangement. 

Der er stor spredning på elevtal og økonomi på skolerne, hvilket gør 

samtaleperspektiverne meget brede. 

- SB-møder lægges i Aula, så de er synlige. 

Bilag: 

 

7. 19:30-19:45 Skolens hverdag (I)  

Skolebestyrelsen skal: 

Informeres om: 

• Ansættelsesprocesser 

• Etablering af trivselsteam 

• Etablering af lokale til teknologiforståelse 

• Tilbud til højt begavede 

• Besøg af byrådet 26. august 

• Seminar for personalet 6.-7. november 

• Område foran tandplejen 



 
 

- Stillingen til udskolingen er nu i genopslag. Dorte deltager fra SB 

- Ingen deltagelse fra SB til barselsvikariatet i indskolingen. 

- Trivselsteamet er fordoblet i antal. De arbejder på at definere/afklare ansvar, 

opgaver, funktioner og arbejdsgang. 

- Trivselsteamets opgaver rummer bl.a. 

o At understøtte elever med særlige behov i undervisningen. 

o Vejledning af kolleger ift. fx klasserumsledelse, inklusion, undervisning som 

rummer alle børn osv. 

- Teknologiforståelse. Til august bliver det valgfag i 7./8. klasse. Derudover skal faget 

implementeres på flere klassetrin med tiden. Det nye lokale står klar til august 2027. 

- Tilbud til højtbegavede. Vi arbejder videre med at finde en løsning. Vi håber at 

kunne etablere vores eget tilbud med afsæt i trivselsteamet, som forhåbentligt kan 

starte til januar 2027. 

- Besøg fra byrådet i august. Det var et fint og positivt besøg med rundvisning på 

skolen. 

- Seminar for personalet i november. Søren præsenterer det foreløbige program og 

fortæller om de oplæg, der er planlagt. 

- Området foran tandplejen, der er nu bestilt de ting der skal sættes op i området. 

- ”Det gode liv, udviklingsstrategi 2039” (Aabenraa Kommune) Billeder fra 

Kongehøjskolen er brugt til oplægget. 

 

8. 19:45-19:50 Evt. 

- Næste SB møde er 20/10 2026 

9. 19:50-19:55 Oplæsning af referat (B) 

10. 19:55-20:00 Orientering om personale (I) 

I dette punkt deltager kun forældre- og medarbejderrepræsentanter samt ledelsen. 

 


